ANEXO Il
DOCUMENTO DE AUTOEVALUACION DE MERITOS
PLAZAS DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL

NOMBRE Y APELLIDOS: ... e e e e e

1. EXPERIENCIA PROFESIONAL EN EL PUESTO OBJETO DE LA CONVOCATORIA
(SERVICIO MUNICIPAL DE TRANSPORTES URBANOS DE SANTANDER): 3,00 Puntos por
Ano. MAXIMO 45 PUNTOS

ESPACIO
RESERVADO
AL TRIBUNAL

PERIODOS A COMPUTAR ANOS | MESES | DIiAS

TOTAL (ANOS COMPLETOS) TOTAL PUNTOS

2. EXPERIENCIA PROFESIONAL GENERAL EN OTRAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS
LOCALES: 2,00 Puntos por Aiio. MAXIMO 30 PUNTOS

PERIODOS A COMPUTAR ANOS | MESES | DIAS

TOTAL (ANOS COMPLETOS) TOTAL PUNTOS

3. EXPERIENCIA PROFESIONAL FUERA DE LA ADMINISTRACION: 1,00 Punto por Afio.
MAXIMO 15 PUNTOS

PERIODOS A COMPUTAR ANOS | MESES | DIAS

TOTAL (ANOS COMPLETOS) TOTAL PUNTOS

4. FORMACION COMPLEMENTARIA EN CURSOS DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO
CON DIPLOMAS DE APROVECHAMIENTO: MAXIMO 7 PUNTOS

DENOMINACION DEL CURSO N° HORAS | PUNTOS

TOTAL PUNTOS

5. SUPERACION DE LA TOTALIDAD DE UN CONCURSO/OPOSICION U OPOSICION EN LA
ADMINISTRACION PUBLICA: MAXIMO 3 PUNTOS

TOTAL PUNTOS

PUNTUACION TOTAL: 1+ 2+ 3 + 4+ 5 (Maximo 100 puntos)

ACREDITACION .- Junto con la presente hoja de autoevaluacion debera aportarse la documentacion acreditativa de
dichos méritos que desean se tengan en cuenta, ya que no se tomaran en consideracién los que no queden

debidamente acreditados.

La puntuacién objeto de autoevaluacion no vincula al Tribunal, que podra verificar su adecuaciéon y emitir una

puntuacion distinta de forma motivada, conforme a los establecido en las Bases y lo realmente acreditado.
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